STELLENAUSSCHREIBUNG
Die Gemeinde Wadgassen stellt zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine/n Hausmeister/in ein.

Es handelt sich um ein unbefristetes VVollzeitarbeitsverhéltnis. Die regelmaRige wochentliche
Arbeitszeit betragt zur Zeit 39 Stunden.

Die Bewerber mussen eine handwerkliche Berufsausbildung besitzen (z. B. Schlosser, Schrei-
ner, Installateur, Elektriker).

Bewerber/innen missen im Besitz des Fuhrerscheins der Klasse B (frihere Klasse drei)
sein (bitte Kopie des Fuhrerscheines der Bewerbung beifiigen) und ihren privaten PKW
far Dienstfahrten zur Verfugung stellen. Hierflir wird eine Fahrkostenentschadigung nach
den Bestimmungen des Saarlandischen Reisekostengesetzes gezahlt.

Die Bewerber/innen missen korperlich in der Lage sein, die an sie gestellten Anforderungen
zu erflllen; vielseitige Verwendungsmadglichkeiten, grolRes Engagement sowie Leistungsbe-
reitschaft werden vorausgesetzt. Die Bewerber/innen mussen bereit und in der Lage sein, au-
Rerhalb der tblichen Arbeitszeiten sowie an Wochenenden Dienst zu leisten.

Die Entlohnung erfolgt bei Erfullung der tariflichen VVoraussetzungen nach Entgeltgruppe 5
TVaoD.

Im Rahmen der tatsdchlichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
und der gesetzlichen Malgabe, die Unterreprasentanz von Frauen zu beseitigen, ist die Ge-
meinde Wadgassen an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen sind bis zum 31.1.2012 an die Gemeinde
Wadgassen (Personalabteilung), Lindenstralle 114, 66787 Wadgassen, zu richten.

Um lhnen und uns Porto- und Versandkosten zu sparen, verwenden Sie bitte keine Schnell-
hefter, Klarsichthtllen u.s.w. Diese kénnen aus Kostengriinden nicht zuriickgesandt werden.

Wadgassen, den 11.1.2012
Der Birgermeister
Braun



